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少しの成長から始まります 

1.01で成長、0.99で衰退 
国際ロータリー第2700地区ガバナー 

濱野良彦 

ベクトルを合わせ最善を尽くそう 
行橋みやこロータリークラブ会長 

藤原妃呂 

本日のプログラム 出席報告 9月のお誕生日 

本日のロータリーソング 

『我らの生業』 

本日のプログラム 

R情報会員研修委員会（外部卓話） 

9月10日 

会員数51 

 欠席者21 

 出席率58.8% 

石田之茂・進晶和（２日） 

平石正信・松田英昭（９日） 

川上真平（26日） 

吉松ゆみ様 岩崎恭子様 渡邉美紀様 有門順子様 

 9月24日夜間例会（夜のオープンロータリー）／10月1日末松ガバナー補佐クラブ協議会／ 

10月8日濱野ガバナー公式訪問／10月15日広報公共イメージ委員会（社会奉仕献血） 
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● 創 立 … 1984年4月3日   ● 会 長 ………………  藤 原 妃 呂 

● 例 会 日 … 水曜日（12:30～13:30）    ● 副 会 長 ………………  山 田 千 恵 

● 例 会 場 … みやこホテル 行橋市宮市町9-18 ☏0930-23-1800  ● 幹 事 ………………  原 田 和 博 

● 事 務 局 … 行橋商工会議所別館1階 行橋市中央1-9-50 ☏0930-25-0655  ● 会報雑誌委員長 ……  二十二 豊 

 FAX: 0930-25-5700 Email: info@ym-rotary.club URL: https://ym-rotary.club  

   

   

 先週開催された第 1 回

2700 地区クラブサポート

ミーティングに参加いた

しました。 

  当該ミーティングにて決定事項がございましたの

で、情報共有から、皆様にお伝えいたします。 

 3 月に私が会長研修の一環として参加いたしました

PETS より、3 か年計画の導入が発表されました。 

 詳細についてはまだ決定しておりませんでしたが、

先週より開始された第一回クラブサポートミーティン

グにて、概要が発表されました。 

 概要は、従来、各年度の会長が計画し、実行、終了

としていた単年度制から、複数年度制である 3 か年計

画に移行するというものです。 

 これにより、長期にわたり PDCA サイクル（計画・

実行・評価）を繰り返しながら、次の 3 年間へ繋いで

いくシステムとなります。 

 これは、RI 国際ロータリーがすでに導入している制

度に合わせたものであり、日本のロータリークラブも

それに合わせることとなりました。 

 理由としては、意義のある奉仕活動や地域貢献はわ

ずか 1 年では達成できないという点が挙げられます。 

 3年間を見据えた目標設定からの計画が必要であると

いうお話でした。 

 結果的に、世界的にロータリー会員が減少している

現状を踏まえ、会員増強、会員定着を目標としている

のではないかと推察いたします。 

 しかしながら、単に会員増強、会員定着を目標とす

るだけでは、実現は難しいでしょう。 

 まずは、ロータリーの魅力を高めるという意味で、

奉仕活動を充実させていくことが重要であると考えま

す。魅力あるロータリーになることで、会員増強、会

員定着に繋がっていくのではないでしょうか。 

 このような理由で、この度「３YEAR ROLLING 

GOLLS」が企画されたようです。詳細ですが、これは

クラブによって変更しても差し支えないかと存じます

が、基本的には長期計画委員会を中心とし、会長、会

長エレクト、会長ノミニー（決まるまでは直前会長）

で構成することを推奨されました。 

 また長期計画委員会には、パスト会長を配置する方

向も推奨されました。 

 上記運営体制をクラブで実施するには、「クラブ計

画推進リーダー」が必要となります。行橋ロータリー

には既に配置されているようでしたが、当クラブには

会長の時間 
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現在不在のため、現状では会長が兼任する形を提案い

たします。 

 このミーティングは 2ヶ月に 1回、夜 7時から Zoom

で開催され、2700 地区のリーダー、ガバナー、ガバ

ナー補佐などが参加し、情報共有や意見交換が行われ

ます。 

 先日開催されたミーティングでは、 3YEAR 

ROLLING GOALSついて様々な意見が出されました。

中には批判的な意見もありました。 

 しかしながら、私の今期の会長方針として 3 ヵ年計

画を「子供達の未来を明るくするクラブへ」という目

標を表明いたしましたし、会長方針としても「ベクト

ルを合わせて最善を尽くそう」という目標にしており

ます。 

 今後は、様々な委員会の方々にもご協力をお願いし

ながら、淡々と自分のやるべきことを進めていきたい

と考えております。皆様のご理解とご支援を賜ります

よう、よろしくお願い申し上げます。 

 先週お知らせしておりま

した入会希望者の古畑さん

の件です。1 週間経って異

議申し立てがありませんの

で、本日より入会手続きに移らせていただきます。 

●ニコニコ会 

 10 月 5 日にニコニコゴルフコ

ンペがあります。まだ空きがあり

ますので、出たい方はご連絡お願いします。 

 それと 11 月 2 日、日曜日 8 時からチェリーゴルフク

ラブで第 1 グループのゴルフコンペもあります。人数

がまだ少なく、4人で平均してのクラブ対抗になってま

すので、私下手なんで誰か上手い人が出てくれたら嬉

しいと思っていますので、ぜひご出席よろしくお願い

します。 

●会長エレクト 

 指名委員会のメンバーが決まり

ました。 

 工藤 R、西村 R、平石 R、村上

哲二 R、二十二 R、有門功太郎 R

です。以上ご報告いたします。 

村上歩己委員長：本日は 2700

地区、会員増強委員長の鈴木

様に卓話をお願いしていま

す。今の地区の現状と女性会

員の増強の重要さなどをお話

しいただきます。 

鈴木公利地区委員長 

●経歴とロータリーとの関わり 

 東京生まれ東京育ちでしたが、出光興産に入社後、

同社の発祥の地である門司港に赴任したことが福岡と

の縁の始まりとなりまし

た。その後、担当してい

た特約店の社長の一人娘

と結婚し、15 年間のサラ

リーマン生活を経て福岡

に定住、家業を継ぐこと

になりました。 

 ロータリーとの関わり

は、父親が苅田ロータリークラブのチャーターメン

バーであったことから、その引退を機に入会。以来、

地区委員を 10 数年にわたり務めています。 

●ロータリー会員数の現状分析 

1. 世界・日本・2700 地区の全体像 

 ロータリー会員数は世界的に減少傾向にあります。

かつて 120 万人いた世界の会員は現在 113 万人に、日

本の会員もピーク時の 13 万人から 8 万人強まで減少し

ています。 

 当 2700 地区も、ピーク時には 4000 名近かった会員

が現在約 3000 名となっていますが、その減少率は世界

や日本全体と比較すると緩やかです。日本の全 34 地区

幹 事 報 告 

委員会報告 

本日のプログラム 
【会員増強・出席奨励委員会】 
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の中で会員数は 6番目、1クラブあたりの平均会員数は

52名で、世界平均（31名）や日本平均（38名）を大き

く上回り、全国で 2 番目の規模を誇っています。 

2. 女性会員の動向と重要性 

 特筆すべきは女性会員の増加です。当地区の女性会

員比率は現在 8.74%で、日本の平均レベルですが、15

年前は最下位に近い状況でした。地区の会員数減少が

比較的緩やかである背景には、この女性会員の右肩上

がりの増加が大きく貢献しています。2000 年にはわず

か 24 名だった女性会員は、現在 271 名と 11 倍以上に

増えており、当地区の会員増強は女性会員によって支

えられていると言っても過言ではありません。 

3. クラブ規模の変化 

 一方で、クラブの小規模化という課題も見られます。

2005年には50名以上のクラブが半数以上を占めていま

したが、現在では逆に 50 名未満のクラブが半数以上と

なっています。これは、クラブ運営や活動の活力を維

持する上で懸念される点です。 

●行橋みやこロータリークラブの現状 

 貴クラブは、2000 年の 60 名から現在 52 名へと推移

しています。この間、女性会員は 0 名から 3 名に増え

ました。直近 5 年間の入退会状況を見ると、退会者が

入会者を若干上回る年もあり、会員維持が課題となっ

ています。特に、在籍 2 年未満の比較的早い段階で退

会される方が目立ち、その主な理由は「仕事の事情」

や「個人的な事情」が挙げられています。 

●会員維持へのヒント 

 入会後のフォローやクラブ活動の魅力向上が会員維

持において極めて重要です。地区のアンケートでは、

「オープンロータリーをやって増えた」「パンフレッ

トを配っている」「候補者リストを作ってフォローを

しっかりとし、入会までつなげた」ということが挙げ

られておりました。 

 楽しいから例会に来るというような雰囲気づくり、

委員会事業・奉仕活動に、お互いに声を掛け合い、積

極的に参加を促す。会員一人ひとりが「うちのクラブ

はこんなに魅力的だ」と発信できるような、楽しく意

義のあるクラブ作りが求められます。 

●地区が進める会員増強戦略 

1. オープンロータリーの奨励 

 一般の方々にクラブを開放する「オープンロータ

リー」の開催を奨励しています。地区では実施マニュ

アルを提供し、助成金も用意しています。昨年、50 名

未満のクラブで実施された 17 クラブのうち 13 クラブ

で会員増強を果たされました。去年時点で 181 名が参

加し、24 名が入会。確実な成果を上げています。 
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ニコニコBOX 
 

2. 衛星クラブの設立促進 

 親クラブの支援のもと、より柔軟なスタイルで運営

できる「衛星クラブ」の設立も有効な手段です。当地

区では既に 11 の衛星クラブが誕生し、145 名の会員で

女性は 30 名いらっしゃいます。既存のクラブとは違う、

新しい感覚を持った人を集めるには、衛星クラブはや

はり必要でしょう。通常新クラブの設立には 15 名の

チャーターメンバーが必要ですが、衛星クラブは 8 名

から設立可能で、ガバナーの承認も不要。親クラブの

会長の承認だけという手軽さです。それを日本のロー

タリー事務局に上げて、国際ロータリーの承認がおり

ます。 

 11 の衛星クラブに 4 つの類型が当てはまります。 

①既存クラブに費用や時間の面で入会できなかった若

手経営者。 

②会員の子女、後継者の方。 

③ローターアクトの OB や元会員で、辞めた後も何ら

かの形で関係を持ちたいという方。 

④共通の目的を持った者。（ジョギング等） 

3. 次世代を見据えた新クラブ設立計画 

 さらに地区では、全く新しいコンセプトのクラブ設

立にも着手しています。現在、人口や事業所の増加が

著しい粕屋郡周辺、特に福岡空港を拠点とした「福岡

エアターミナルロータリークラブ（仮称）」の設立準

備を進めています。月 2 回の例会で、昼食は無し。既

存会員・新規の方へアピールする文書を「月信」に発

信します。 

 地区委員として、既存のクラブの会員増強は勿論、

本当に新しいクラブ、これまでにないようなクラブを

造りたいという事で今やっております。今後とも皆さ

んのご協力をお願いしたいと思います。 

 

 

 

有門信芳Ｒ：妻のお誕生

日プレゼントありがとう

ございました。 

岩﨑徳浩Ｒ：愛妻京子の

為にオリーブオイルあり

がとうございます。 

大鶴修二郎Ｒ：鈴木委員

長様本日は卓話ありがと

うございました。 

工藤茂美Ｒ：鈴木様卓話

ありがとうございまし

た。お弁当ありがとうござ

いました。 

原田和博Ｒ：鈴木様卓話ありがとうございました。職

業奉仕の為、早退します。 

藤原妃呂Ｒ：鈴木地区委員長様会員増強定着に向けて

の情報提供ありがとうございました。 

松山貞徳Ｒ：鈴木委員長、貴重な卓話ありがとうござ

いました。 

村上歩己Ｒ：鈴木様本日は卓話ありがとうございまし

た。 

会員増強地区委員長鈴木公利様：謝礼はニコニコいた

します。 

 

 

ニコニコBOX 

9 月 10 日の合計 13,000 円 

累計 147,000 円 
 

 

 

ロータリークラブ presents 

「ピース・オン！DAYTIME」 

TUE 12:30-12:45  
 

 
●週報の原稿はこの QR コードからメー

ルで送信してください。 

●会員の事業を紙面で紹介！事業内容・

アピール文・写真を送付してください。 
 

四つのテスト 

 

近隣R.C.へのメークアップのご案内 

言行はこれに照らしてから 

1. 真実かどうか 

2. みんなに公平か 

3. 好意と友情を深めるか 

4. みんなのためになるどうか 

月曜日 … 小倉中央RC （リーガロイヤルホテル小倉） 

火曜日 … 行 橋 R C （ み や こ ホ テ ル ） 

火曜日 … 小 倉 南 R C （リーガロイヤルホテル小倉） 

水曜日 … 田 川 R C （ 料 亭 あ お ぎ り ） 

水曜日 … 小 倉 東 R C （ステーションホテル小倉） 

木曜日 … 豊 前 R C （ ニ ュ ー い ず み ） 

木曜日 … 苅 田 R C （西日本工業大学中会議室） 

金曜日 … 小 倉 R C （リーガロイヤルホテル小倉） 

金曜日 … 豊 前 西 R C （築上町リサイクルプラザ） 


